AGENZIA NAZIONALE

ERASMUS +|1:13

IND

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

Bando per la selezione dei partecipanti alle mobilita del
progetto «Think Big, Think Twin! Reskilling pathways for
growth, inclusion and well-being»

Molly Bloom APS indice una selezione per 'assegnazione di 19 borse di mobilita Erasmus+ destinate a
educatori, docenti, orientatori, operatori, volontari e personale amministrative dell'associazicne,
nell'ambito del progetto KA122-ADU finanziato dall'Unione Europea.

Termine di presentazione delle domande: 5 ottobre 2026 — invio a mollybloomaps@gmail.com -
Informazioni: +39 338 794 0236

Dati identificativi del progetto

Ente promotore
Codice OID
Programma [ Azione
Codice progetto
Numero Convenziona
Cup

Form ID candidatura
Agenzia Nazionale
Durata del progetto
Partecipanti totali

Destinazioni

Obiettivi sintetici

Associazione culturale Molly Bloom APS — Battipaglia (S5A), Campania
E10379634

Erasmus+ — KAL, Azione Chiave 1 — KA122-ADU (Educazione degli Adulti}
2026-1-IT02-KAL122-ADU-000422140

2026-1-T02-KA122-ADU-000422140

GZ21B26000290006

FAlZ22-ADU-A4199336 — Call 2026, Round 1

ITOZ — Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE

16 mesi: 01/09/2026 — 31/12/2027

19 {11 corsi di formazione + 8 job shadowing)

Spagna (Cadice, Valencia), Maita, Croazia

1 Rafferzare la Twin Transition, integrando transizione verde e digitale, per promuovere innovazione
sostenibile e occupazione qualificata, garantendo inclusione sociale e sviluppo territoriale.

2 Incentivare la partecipazione alla vita democratica e comunitaria attraverso approcci non formali,
favorendo benessere psicosociale, coesione sociale e inclusione attiva degli adulti.

3 Promuovere il multilinguismo per sostenere l'internazionalizzazione e offrire un supperto qualificato e
inclusivo nelle pratiche educative e di orientamento.

Mobilita, destinazioni e posti disponibili

I e N L

COURS-0 Corso di lingua Spagna — Cadice 3 (1 orientatore, 1 Sgg+ 2
1 educatore, 1 staff) viaggio
COURS-0O Corso integrato: lingua e metodologie Spagna — Cadice 2 docenb 599+ 2
2 didattiche non formali viaggio
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COURS-04 Corso well-being «inner Peace for Spagna — 3 (2 educatori, 1 staff) Sgogi{+2)
Educators: Aikido, Tai Chi and WValencia
Reflective Practicess

JOBSH-01 Job shadowing — inclusione, Croazia — 4 {1 orientatore, 3 5gg{+2)
empowerment femminile, competenze  Fagabria volontarifoperatori)
digitali

JOBSH-02 Job shadowing — transizione verde, Malta 4 {operatori, docenti, 590 (+2)
green skills, artigianato e staff amministrativa)

imprenditorialita
Totale 19 partecipanti 30 giorni

Sano riservati 4 posh a partecipanti con minon opportunita (inclusion support previsto dat progetto): Le mobilitad non prevedone persons
accompagnatrici.

Requisiti di partecipazione

* Essere socio, volontario, collaboratore o membro dello staff di Molly Bloom APS.

* Appartenere a uno dei profili previsti: educatori, docenti, erientatori, operatori dell'inclusione, personale
amministrativo e di staff.

* Pericorsidi lingua multilivello: nessun livello minimo richiesto per i corsi beginners; livello almeno B1
per i percorsi di approfondimento.

* Disponibilita a partecipare all'intera mobilita, alla preparazione linguistica e culturale e alle attivita di
disseminazione,

* Impegno a compilare test pre e post mobilita e a ottenere I'Europass Mobility.

Partecipante di diritto

E partecipante di diritto alle mobilita del progetto il Presidente dell'associazione, gid coordinatare del
progetto Erasmus+, senza necessita di superare la procedura di selezione: |a sua partecipazione &
inclusa nel contingente complessivo dei 19 posti a bando e viene pertanto conteggiata ai fini del
raggiungimento del totale previsto.

Criteri di selezione

* Coerenza del profilo professionale con gli obiettivi del flusso richiesto.

* Motivazione e ricaduta attesa sulle attivita dell'associazione.

* Competenze linguistiche e digitali possedute.

* Priorita a chi non ha mai svolto esperienze di mobilita e a persone con minori opportunita.
* Disponibilitd alla condivisione dei risultati e alla creazione di reti.

Contributo finanziario

Il progetto copre, secondo le regole di finanziamento Erasmus+, viaggio, supporto individuale, supporto
linguistico, quote dei corsi e supporto all’inclusione. Messuna guota & a carico dei partecipanti selezionati.

Modalita e termini di candidatura

La domanda, corredata di curriculum vitae in formato Europass, documento di identita e lettera
motivazionale con indicazione del flusso prescelto, va inviata via e-mail all'indirizzo
mollybloomaps@gmail.com entro le ore 23:59 del 5 ottobre 2026. Informazioni sone disponibili presse la
segreteria di Molly Bloom APS al numero 439 338 794 0236. Gli esiti della selezione saranno comunicati a
tutti i candidati e pubblicati con le modalita previste dal bando.

Data di pubblicazione: 15 settembre 2026 — M“L Q%‘@

Pragetto cofinanziato dall'Unione Europea nell'ambibto del Programma Erasmus+ — Agenzia Mazionale Erasmus+ INDIRE, || sostagno delia
Commissione Eurcpea alla produzione di guesta pubblicazione non cosbituisce approvaziona deb contenuto, che riflette esclusivamentsa il
punto di wiska degli autori
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