ASSOCIAZIONE CULTURALE
MOLLY BLOOM APS

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Oggetto: Istituzione Area Riservata sito istituzionale
Il Consiglio Direttivo, riunitosi il giorno 10/07/2026
(ZOOM CALL e in presenza presso la sede
dell’Associazione)  , validamente costituito,
DELIBERA:

1. di istituire un’Area del sito istituzionale per la
comunicazione interna;

2. di pubblicare verbali, bilanci, regolamenti e
comunicazioni associative;

3. di stabilire che il sito costituisce strumento formale di
informazione interna;

4. di prevedere eventuali avvisi via e-mail ai soci;

5. di precisare che restano fermi gli obblighi di legge e
statuto.

Varie ed Eventuali

Oggetto: Delibera di approvazione e realizzazione di un
Focus Group nell’ambito del progetto Erasmus+
Progetto: Erasmus+ — Azione KA122-ADU

Grant Agreement n.: 2025-1-1T02-KA122-ADU-
000318828

Premesso che

. I’ Associazione Culturale Molly Bloom APS ¢
beneficiaria del progetto Erasmus+ Grant Agreement n.
2025-1-1T02-KA122-ADU-000318828;

. il progetto prevede attivita di partecipazione,
confronto e coinvolgimento degli stakeholder locali
finalizzate alla promozione dell’apprendimento degli adulti
e allo sviluppo di competenze innovative;

. il Focus Group rappresenta uno strumento di
consultazione e partecipazione utile a raccogliere esigenze,
proposte e buone pratiche dei partecipanti.

Il Consiglio Direttivo delibera

1. di approvare I’organizzazione e la realizzazione di
un Focus Group nell’ambito del progetto Erasmus+ Grant
Agreement n. 2025-1-1T02-KA122-ADU-000318828;

2. che i1l Focus Group avra come tema:

“Women Empowerment, Rigenerazione Urbana,



Competenze Green, Patrimonio Culturale e Post Mobilita
Erasmus+”

3. che gli obiettivi dell’iniziativa sono:

0 promuovere il confronto tra cittadini, esperti, enti e
stakeholder sui temi dell’empowerment femminile;

0 valorizzare il ruolo della rigenerazione urbana quale
strumento di inclusione sociale e sviluppo sostenibile;

0 favorire I’acquisizione e la diffusione delle
competenze green;

0 valorizzare il patrimonio culturale come leva di
sviluppo locale ed europeo;

0 condividere gli esiti dell’esperienza di mobilita

Erasmus+, favorendo il trasferimento delle competenze
acquisite e la diffusione delle buone pratiche.

4. di demandare al Presidente e al Coordinatore del
progetto 1’organizzazione delle attivita, la convocazione dei
partecipanti e la predisposizione della documentazione
necessaria.

5. di stabilire che gli esiti del Focus Group saranno
raccolti in un apposito verbale e costituiranno parte
integrante delle attivita di disseminazione e valorizzazione
previste dal progetto Erasmus+.

La presente delibera viene approvata all’unanimita dal
Consiglio Direttivo.

Luogo: Battipaglia

Data: 10 / 07/2026

Per I’ Associazione Culturale Molly Bloom APS

Il Presidente

Il Segretario
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